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TEMATICA

1. Regimul Starii de asediu şt al stării de urgenţa în România. Regimul stării de mobilizare parţială sau totală a forţelor armate şi al stării de război,

2. Managementul situaţiilor de urgenţa:

· Sistemul Naţional de Management al Sttuaţiilor de Urgenţă: dispoziţii generale: organizarea Sistemului Naţional: atribuţiilor componentelor Sistemului Sistemului; dispoziţii| finale şi tranzitorii.

· Comitetul Naţional pentru Situaţii de Urgenţa: organizare şi funcţionare;

· Regulamentul de organizare şi funcţionare al Inspectoratului General pentru Situaţii de Urgenţă dispoziţii generale; atribuţii; organizare şi funcţionare.

· Regulamentutl cadru privind structura organizatorica atribuţiile, funcţionarea şi dotarea Comitetelor şi centrelor operative pentru situaţii de urgenţa; dispoziţii generale: structuri organizatorice şi funcţionarea acestora atribuţii

· Serviciile de urgenţă profesioniste: dispoziţii generale; principii de organizare şi funcţionare; atribuţii; personalul inspectoratelor pentru situaţii de urgenţă şi atribuţiile acestuia; criterii de performanţă privind structura organizatorică şi dotarea serviciilor profesioniste pentru situaţii de urgenţă;

· Planificarea, pregătirea, organizarea, desfăşurarea si conducerea acţiunilor de intervenţie ale serviciilor de urgenţă profesioniste:

· Elaborarea documentelor de pregătire, organizare, conducere, desfăşurare, evidenţă, analiză, evaluare şi raportare a acţiunilor de intervenţie ale serviciilor profesioniste pentru situaţii de urgenţă;

· Gestionarea situaţiilor de urgenţă specifice tipurilor de risc repartizate Ministerului Administraţiei şi Internelor: structuri organizatorice cu atribuţii în managementul situaţiilor de urgenţă; responsabilităţile structurilor din cadrul MAI cu atributii în gestionarea situaţiei de urgenţă: responsabilităţile structurilor din subordinea/ coordonarea instituţiilor publice centrale cu care se cooperează în gestionarea situaţiei de urgentă din domeniul de competenţă al MAI; conducerea şi coordonarea structurilor din subordinea/ coordonarea MÂI pentru estionarea unor situaţii de urgenţă din domeniul de competenţă şi realizarea funcţiilor de sprijin; tipuri de misiuni pe care stmcturile MAI le pot desfăşura în vederea asigurării funcţiilor de sprijin stabilite în competenţâ;

· Planificarea şi executarea misiunilor de asigurare şi/sau restabilire a ordinii publice: atribuţiile serviciilor de urgenţă profesioniste; criteriile pe baza cărora se stabileşte gradul de risc al manifestaţiei/adunării publice;

· Planificarea, organizarea, desfăşurarea şi evaluarea pregătirii prin exerciţii a personalului structurilor Ministerului Administraţiei şi Internelor: dispoziţii generale; nivelurile, tipurile de exerciţii şi definirea acestora; planificarea şi desfăşurarea exerciţiilor; analiza şi evaluarea postexereiţiu; asigurarea resurselor necesare planificării şi desfăşurării exerciţiilor;

· Creşterea capacităţii operaţionale a structurilor şi unităţilor Ministerului Administraţiei şi Internelor;

· Sistemul naţional de asistenţă medicala de urgenţa şi de prim ajutor calificat: Dispoziţii generale; Acordarea asistenţei publice medicale şi tehnice de urgenţă şi a primului ajutor calificat; Serviciile mobile de urgenţă, reanimare şi descarcerarc (SMURD); Asistenţa de urgenţă in caz de accidente colective, calamităţi şi dczastre în faza prespitalicească Norme de aplicare:

· Competenţele şi atribuţiile echipajelor publice de intervenţie pe diferite niveluri în faza prespitalicescă;

· Planul roşu de intervenţie: competenţe de întocmire, avizare şi aprobare; instituţiile cu atribuţii în domeniu şi responsabilităţile acestora; domeniul de aplicare; activarea şi declanşarea Planului roşu de intervenţie; fluxul decizional; comanda şi controlul; comunicaţiile; informarea publicului şi a mass-mediei.

· Acţiunile desfăşurate la nivelul Ministerului Administraţiei şi internelor în cazul producerii unor situaţii de urgenţă generate de inundaţii: responsabilităţi, situaţii şi rapoarte elaborate la inundaţii în  scopul estimării şi prevenirii unor pericole determinate de agravarea manifestării fenomenelor hidro-meteorologice;

· Participarea structurilor Ministerului Administraţiei şi Internelor la gestionarea situaţiilor de urgenta generate de fenomene meteorologice periculoase specifice perioadei de iarnă, căderi masive de zăpadă sau viscol: măsuri dispuse, acţiuni întreprinse şi rapoarte;

· Concepţia specifică privind planificarea  pregătirea, organizarea şi desfăşurarea acţiunilor de răspuns in situaţii de urgenţă: obiectivele acţiunilor stracturilor ce asigură managementul tipurilor de risc şi gestionarea situaţiilor de urgenţă produse; misiunile Inspectoratului General pentru Situaţii de Urgenţă structurilor subordonate; conducerea şi coordonarea acţiunilor de răspuns din competenja IGSU; forţe angrenate pentru executarea misiunilor de intervenţie la nivel naţional, judeţean şi local; realizarea cooperării şi a legăturilor dc comunicaţii şi informatice; constituirea grupărilor operative; proceduri de intervenfie pe tipuri de risc.

· Organizarea şi desfăşurarea acţiunilor de căutare/salvare în/din mediu acvatic: precizări şi responsabilităţi privind executarea intervenţiei; proceduri specifice activităţii de scufundare;

· Salvarea persoanelor şi a animalelor surprinse /imobilizate în spaţii înguste sau medii ostile vieţii: măsuri întreprinse pentru gestionarea situaţiei de urgentă; precizări şi responsabilităţi privind executarea intervenţiei; proceduri specifice activităţii de salvare a persoanelor şi a animalelor surprinse/imobilizate în spaţii înguste sau medii ostile vieţii;

· Raportarea şi monitorizarea evenimentelor şi a aspectelor de interes operativ:

· Organizarea şi executarea serviciului de permanenţa şi reglementarea accesului în Inspectoratul General pentru Situaţii de Urgenţă şi unităţile subordonate: principii generale; planificarea, numirea şi pregătirea personalului din serviciul de permanenţă; organizarea executarea şi evidenţa serviciului de permanenţa; reguli privind organizarea şi desfăşurarea activităţii de control-acces; dispoziţii finale;

· Funcţiile de sprijin privind prevenirea şi gestionarea situaţiilor de urgenţă: repartizarea principalelor funcţii de sprijin pe care le asigura ministerelc, celelalte organe centrale şi organizaţiile negu vernamentale privind prevenirea şi gestionarea situaţiilor de urgentă;

3. Pregătirea prin exerciţii a personalului: planificarea şi desfăşurarea exerciţiilor, nivelurile, tipurile de exerciţii şi definirea acestora, documentele elaborate pentru planificarea şi conducerea exerciţiului. 

4. Apărarea împotriva incendiilor: dispoziţii generale, obligaţii privind apărarea împotriva incendiilor, exercitarea autorităţii de stat în domeniul apărării împotriva incendiilor, serviciile de urgenţa voluntare şi private, dispoziţii finale.

5. Protecţia civila în România: dispoziţii generale, organizarea protecţiei civile, atribuţii şi obligaţii privind protecţia civilă, pregătirea pentru protecţia civilă, protecţia populaţiei şi a bunurilor materiale;

6. Etică şi deontologie profesională: transparenţa decizională; codul de etică şi deontologie a personalului din Inspectoratul Generai pentru Situaţii de Urgenţa şi din structurile subordonate; regimul disciplinar al personalului din Inspectoratul General pentru Situaţii de Urgenţă

7. Statutul cadrelor militare: dispoziţii generale; îndatoririle şi drepturile cadrelor militare, aprecierea, încadrarea şi promovarea în funcţie a cadrelor militare

8. Resurse umane şi management organizatoric:

· fişa postului; dispoziţii comune cu privire la ocuparea posturilor vacante;
· competenţele de gestiune a resurselor umane;
· dispoziţii generale privind cariera cadrelor militare din Ministerul Administraţiei şi Internelor; reguli de evoluţie în cariera poliţiştilor şi cadrelor militare;
· dispoziţii generale privind pregătirea continuă a pefsonaduiui Ministerului Admmistraţici şi Internelor; determinarea necesarului de progătire  a personalului; pregătirea continua a personalului organizată de către  unităţi; pregătirea continua a personalului asigurată de către instituţii de învăţământ specializate; pregătirea profesională în străinătate;
· asistenja psihologică a personalului;
· sănătatea şi securitatea în muncă;
· management organizatoric. 

9. Financiar, logistică şi control:

· controlul intern / managerial şt controlul financiar preventiv: dispoziţii generale: dispoziţii generale privind controlul financiar preventiv; dispoziţii privind controlul financiar preventiv propriu:

· răspunderea materială a militarilor,

· inspecţii şi controale in Ministerul ArJministraţiei şi Internelor;

10. Protecţia informaţiilor clasificate, petiţii şi rapoarte, secretariat reglementari juridice, contencios administrativ, informare şi relaţii publice:

· informaţiile clasifícate: dispoziţii generale; definirea clasificarea şi  protecţia lor; reguli generale privind evidenţa, întocmirea, păstrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea  şi distrugerea informaţiilor clasificate;

· primirea, evidenţa, examinarea şi soluţionarea petiţiilor şi rapoartelor;

· activitatea de secretariat activităţi cu caracter specific de secretariat; activităţi de protocol şi asistenta managerială;

· activitatea dc asistenţa juridică: dispoziţii generale; imputernicirea de reprezentare şi angajare şi stabilirea competenţelor de împuternicire pentru reprezentarea în faţa instanţelor dc judecată şi a altor organe de jurisdicţie;

· informare şi relaţii  publice: accesul la irrfomaţiile  de interes public (dispoziţii generale; dispoziţii comune privind accesul la informaţiile de interes public); dispoziţii generale privind activitatea de relaţii publice, tradiţii, educaţie fizică şi spori

11. Management:

· manager şi management eficient; comunícare; tratarea problemelor de muncă ale angajaţilor: evaluarea personalului; analiza climatului socio-profesional; relaţii interpersonale la locul de muncă;

· fundamentele teoretice ale managementului organizaţiei (definirea managementului, componentele sistemului de management); strategia organizaţiei (componentele strategiei, tipologia strategiilor); managementul strategic (definire, conţinut trasaturi, niveluri strategice); proiectarea sistemului de management; cultura organizaţională şi leadershipul;

12. Atribuţii funcţionale: regulamentul de organizare şi funcţionare al unităţii; fişa postului.

13. Cercetarea şi stabilirea cauzelor probabile de incendiu: activitatea comisiei de cercetare şi stabilire a cauzelor probabile de incendiu, raportul de constatare tehnico-ştiinţifică, determinarea riscului de arson;

14. Calculul forţelor şi mijloacelor necesare pentru stingerea incendiilor
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